CONVENZIONE PER LA GESTIONE DEI SERVIZI SOCIALI

tra
LA CORTE DEI CONTI
E
L'ASSOCIAZIONE SPORTIVA DILETTANTISTICA
DIPENDENTI CORTE DEI CONTI

Premesso che

In data 8 febbraio 2002 la delegazione di parte pubblica e le organizzazioni
sindacali a livello di amministrazione hanno sottoscritto un protocollo d’intesa
per la gestione dei servizi sociali, sportivi, culturali e ricreativi del personale
della Corte deil conti stabilendo che le attivita sportive, culturali e ricreative in
favore del personale sono svolte da un’organizzazione costituita in forma
associativa senza fini di lucro, fondata sull'autosufficienza finanziaria della
relativa gestione, promossa dalla RSU di Roma;

I"Amministrazione si € impegnata a stipulare con la predetta Associazione
una apposita convenzione finalizzata ad assicurare:

e assenza di pregresse pendenze debitorie relative alle suindicate attivita svolte
dal soppresso Organismo di gestione dei servizi sociali;

e disponibilita a favorire forme di sponsorizzazione;

e collaborazione dell'Ufficio per i servizi sociali.

CONSIDERATO

CHE in data 25 giugno 2002 ¢ stata formalmente costituita 1'Associazione
Dipendenti Corte dei conti nello studio del notaio dott.ssa Selvaggi e che I'atto
costitutivo e lo statuto sono stati registrati all'Ufficio Entrate di Roma 3 in data 4
luglio 2002 con Repertorio n. 95114 ¢ Raccoltan. 5153;

CHE in data 18 settembre 2002 ¢ stata stipulata una Convenzione con durata
triennale con 1’Associazione dipendenti Corte dei conti avente ad oggetto la
gestione dei servizi sociali, sportivi, culturali e ricreativi per il personale della
Corte dei conti;

CHE con decreto Presidenziale 128/D.P./2002 del 23 settembre 2002 € stato
soppresso 1’Organismo per la gestione dei servizi sociali della Corte dei conti, € 1
servizi sociali ad esclusione del servizio bar e ristoro delle sedi romane di Via
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CHE in data 24 marzo 2004 ¢ stata emanata dal Ministro della Funzione
Pubblica una Direttiva avente ad oggetto le misure finalizzate al miglioramento
del benessere organizzativo nelle pubbliche amministrazioni al fine di creare
specifiche condizioni che possano incidere sul miglioramento del sistema sociale
interno, delle relazioni interpersonali e, in generale, della cultura organizzativa;

CHE in data 31 marzo 2005 si € svolta la conferenza sui Servizi sociali tra le
00.SS., le Associazioni di categoria rappresentative, e I’Amministrazione Corte
dei conti che ha confermato la disponibilita ad ampliare i1 servizi sociali affidati in
gestione all’Associazione;

CHE in data 28 aprile 2005 1’ Assemblea straordinaria dei soci dell’ Associazione
Dipendenti Corte dei conti ha approvato il nuovo statuto sociale, alla presenza del
notaio Elio Abbruzzese e registrato con atto Repertorio n. 55475, raccolta n.
8807, al fine di adeguare le disposizioni statutarie alla legge 128/2004 in materia
di associazionismo sportivo dilettantistico, introducendo, tra l’altro, anche la
seguente nuova denominazione sociale: “Associazione Sportiva Dilettantistica
Dipendenti Corte dei conti™;

‘‘‘‘‘‘

che 1’Associazione effettui attivita di ristorazione attraverso la costituzione e/o
gestione di servizi di ristoro e di mensa, anche complementari alle finalita sociali;

CHE D’art. 30 bis dello Statuto stesso dispone che la Corte dei conti pud
controllare, nei modi, nei limiti e nei tempi che ritiene opportuno, la gestione
dell’attivita dell’ Associazione;

CHE gli articoli 30 e 31 dello Statuto prevedono che le Organizzazioni sindacali
possano designare un loro rappresentante con funzioni consultive nell’ambito
rispettivamente del Collegio dei Revisori e del Collegio dei Probiviri;

CHE in data 13 settembre 2005 ¢ stato emanato con DPR n. 295 il Regolamento 5 %
concernente i criteri e le modalita di concessione in uso € in locazione dei beni 20
immobili appartenenti allo Stato; %

CHE si rende opportuno procedere al rinnovo della convenzione stipulata in data
18 settembre 2002, per la durata di anni 6, tenuto conto della vigente normativa
in materia di durata delle concessioni;



CONVENGONO QUANTO SEGUE

1. L'Amministrazione esclude ogni forma di successione tra il pregresso
Organismo di Gestione dei Servizi Sociali e [I'Associazione Sportiva
Dilettantistica Dipendenti Corte dei conti, e pertanto ogni eventuale pregressa
pendenza debitoria non ¢ quindi imputabile all'Associazione medesima.

2. L'Amministrazione non addiverra a forme di finanziamento, non previste dalle
norme vigenti.

3. L'Amministrazione favorira da parte di soggetti pubblici o privati interventi
promozionali alle attivita proposte dall' Associazione Sportiva Dilettantistica
Dipendenti Corte dei conti.

4, L’ Amministrazione si riserva di concordare con 1’Associazione le modalita
dell’esercizio delle altre attivita di carattere sociale non specificate nella presente
Convenzione sempre nel rispetto della normativa vigente.

5. L'Amministrazione garantisce la pubblicita delle attivita dell' Associazione S.
D. Dipendenti Corte dei conti, in favore del personale della Corte dei conti

informativo, nonché attraverso I'utilizzo della INTRANET e della
elettronica aziendale.
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6. L'Amministrazione, nei limiti consentiti dalle esigenze funzionali, assicura lo- = '~

svolgimento nei propri locali delle riunioni del Consiglio direttivo e dell’
Assemblea dei SOCI. Assicura, altresi, I' operativita dell’ Associazione Sportiva
Dilettantistica Dipendenti Corte dei conti per 1’erogazione dei servizi sociali in
favore del personale della Corte dei conti, mediante 1’utilizzo di locali interni i
cui oneri saranno a carico dell’Associazione medesima secondo le modalita
previste dalla vigente normativa.

7. L'Amministrazione collabora nel rendere agevoli i versamenti delle quote
associative del personale nel conto corrente bancario intestato all’Associazione
Sportiva Dilettantistica Dipendenti Corte dei conti, sulla base della volontaria
adesione degli interessati.

8. Il Servizio affari generali del Segretariato esamina e decide sulle richieste che
I'Associazione S. D. Dipendenti Corte dei conti sottopone alla sua attenzione, nei
limiti previsti dalla presente Convenzione e dalla normativa vigente.

9. La fruizione dei servizi sociali forniti dall’Associazione ¢ estesa a tutti i

dipendenti della Corte dei conti, anche in quiescenza, nei limiti previsti dalla
narmativa viogente
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10. Il Consiglio direttivo dell' Associazione si impegna a facilitare al massimo
I'ammissione degli associati:

e attraverso adeguata pubblicita dell’attivita dell' Associazione;

e valutando come ostativa solo la mancanza dei presupposti formali inerenti
alla qualifica di dipendente in servizio o in quiescenza o della
presentazione della domanda con I'impegno dell'accettazione degli scopi
perseguiti dall' Associazione e del versamento della quota associativa.

11. 1l regolamento per le elezioni alle cariche sociali deve essere ispirato al
principio di rappresentativita ed inviato all' Amministrazione € reso noto a tutti 1
soci, mediante adeguata pubblicita.

12. Devono essere inviati all'Amministrazione il bilancio preventivo ed il
rendiconto nonché le modifiche dello Statuto. Sono comunque resi disponibili ad
ogni tipo di verifica dell' Amministrazione documenti e registri contabili e fiscali
dell' Associazione, al fine di garantire 1’espletamento dell’attivita prevista
dall’art. 30/bis dello Statuto.

13. L'Amministrazione si riserva di modificare o revocare la presente
Convenzione al verificarsi di fatti o atti provocati dall' Associazione contrari all’
atto costitutivo e allo statuto dell'Associazione medesima, ovvero che possano
apparire lesivi dell'immagine e del nome dell'Istituto. Analoga riserva viene posta
in caso di entrata in vigore di norme di legge o regolamentari che siano
incompatibili con quanto stabilito nella Convenzione stessa.

14. La presente Convenzione ha la durata di anni sei. Proroghe e modifiche sono
espressamente concordate ed approvate dalle parti.

Letto, confermato e sottoscritto
Romali 4 RGO, 2006

PER L ASSOCIAZIONE

ASSOC1AZTOKE 4D, DIPENDENTI
CORTE DEI CONTL




